
Universidade Federal de Ouro Preto

www.propp.ufop.br



Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação - PROPPI

Política de Incremento à Pós-
Graduação da UFOP

Debate: Resoluções CUNI Nº 2.058 e 
CEP Nº 7.708



Artigo 1º da Resolução CUNI Nº 2.058 



Será que essa distribuição dos 
lastros de substituto atende a 

realidade da UFOP hoje?

Ela está alinhada com o que 
esperamos para a Pós-Graduação?



Análise geral dos registros de afastamentos docente registradas 
nos sistemas da PROGEP no período de 2019 a 2024*

* atualizado em 15 de maio de 2024.

23

20
14

14

8
2

81

43

25
21

31

31
10

161

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

2019 2020 2021 2022 2023 2024 Total

Mestrado e Doutorado Pós-Doutorado

67%

33%



Encaminhamento proposto pela PROPPI e pela PROGEP

• A partir desse diagnóstico, será encaminhada ao CUNI
uma solicitação de revogação da CUNI Nº 2.058, visando
propor os ajustes necessários para adequar a distribuição
de lastros a realidade atual;

• Será apresentada uma proposta de nova resolução para
substituir a atual. A ideia é inverter a proporção de lastros
destinados à saídas para Mestrado e Doutorado com às
saídas para Pós-Doutorado.

• Para além dessa alteração ... ampliando o diagnóstico:



Qual a relação entre o número de saídas para Pós-Doutorado 
registradas e o número de Docentes de cada Departamento?



• Total de Departamentos: 46 

• Total de Docentes: 912

• Total de Departamentos que não apresentaram demandas de saída para 

Pós-Doutorado no referido período: 15

Análise da relação entre número de docentes dos Departamentos e 
registro de saídas para Pós-Doutorado no período de 2019 a 2024*

Será que nestes Departamentos a saída está condicionada ao 
efetivação de um lastro de substituto?

* atualizado em 15 de maio de 2024.



* atualizado em 15 de maio de 2024.

Importante:

• Registro de saídas = número de registros de saídas por SIAP no período 

analisado. Um docente pode, durante um Estágio Pós-Doutoral, registrar mais 

de uma saída junto à PROGEP. Assim, a análise que seguirá leva em conta o 

número de registros e não o número de Pós-Doutorados.



até 25%De 26% até 50%

De 51% até 75%acima de 76%

4 Departamentos

DEART = 66% / DEEDU = 65%  

DJOR = 57% / Filosofia = 53% 

20 Departamentos5 Departamentos

2 Departamentos

História  = 116% / Letras = 77%

15 Departamentos com nenhuma saída registrada no período de 2019 a 2024

Análise da relação entre número de docentes dos Departamentos e registro de 
saídas para Pós-Doutorado no período de 2019 a 2024



N. de saídas registradas Docentes Contemplados Total de Saídas

1 91 91

2 26 52

3 3 9

4 1 4

5 1 5

Total de saídas 122 161

Análise dos registros de saídas para Pós-Doutorado no período de 
2019 a 2024*

* atualizado em 15 de maio de 2024.



Análise lastros concedidos para saídas de Pós-Doutorado (CEPE 
7708)



Análise lastros concedidos para saídas de Pós-Doutorado no 
período de 2019 a 2024*

Será que a oferta de lastros tem favorecido o ingresso de novos 
docentes nos PPG? (Grupos Emergentes)

Será que a oferta de lastros tem favorecido a potencialização da 
formação de recém doutores? Quantos são os novos doutores da 

UFOP?

Será que a oferta de lastros tem beneficiado docentes que ainda 
não realizaram estágio pós-doutoral?

PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO



Análise lastros concedidos para saídas de Pós-Doutorado no 
período de 2019 a 2024*

Edital 2019: 18 inscritos, 14 contemplados

Departamentos contemplados Departamentos não contemplados

DELET (2)
DEEDU (2)
DEBIO (2)
DEJOR (2)
DEECO (1)
DEMEC (1)
DECSI (1)
DEHIS (1)

DEMUS (1)
DEQUI (1)

DEJOR (1)
DELET (1)
DEHIS (1)

DEMEC (1)

* atualizado em 15 de maio de 2024.



Análise lastros concedidos para saídas de Pós-Doutorado no 
período de 2019 a 2024*

Edital 2020: 16 inscritos, 07 contemplados

Departamentos contemplados Departamentos não contemplados

DEARQ (1)
DEBIO (1)
DEELT (1)
DEHIS (1)
DEJOR (1)
DELET (1)
DEQUI (1)

DEART (1)
DEBIO (1)
DECBI (1)

DECSO (1)
DEEDU (1)
DEENP (1)
DEHIS (1)
DEJOR (1)
DELET (1)

* atualizado em 15 de maio de 2024.



Análise lastros concedidos para saídas de Pós-Doutorado no 
período de 2019 a 2024*

Edital 2021: 13 inscritos, 13 contemplados

Departamentos contemplados Departamentos não contemplados

DEHIS (4)
DEEDU (3)
DEJOR (2)
DECSO (1)
DEECO (1)
DELET (1)
DEPRO (1)

-



Análise lastros concedidos para saídas de Pós-Doutorado no 
período de 2019 a 2024*

Edital 2022: 19 inscritos, 11 contemplados

Departamentos contemplados Departamentos não contemplados

DEBIO (2)
DEEDU (2)
DECEA (1)

DEETE/CEAD (1)
DEHIS (1)
DEJOR (1)
DELET (1)
DEMSC (1)
DEQUI (1)

DEACL (1)
DEARQ (1)
DEECO (1)

DEECO/ICSA (1)
DEELT (1)
DEHIS (1)
DEJOR (1)
DESSO (1)

* atualizado em 15 de maio de 2024.



Análise lastros concedidos para saídas de Pós-Doutorado no 
período de 2019 a 2024*

Edital 2023: 24 inscritos, 10 contemplados

Departamentos contemplados Departamentos não contemplados

DEHIS (4)
DEBIO (2)
DEENP (1)
DEFAR (1)
DEFIL (1)
DELET (1)

DEJOR (2)
DELET (2)
DEEDU (2)
DEARQ (1)
DEART (1)
DECGP (1)
DECSO (1)
DEECO (1)
DEENP (1)
DEMSC (1)
DEQUI (1)* atualizado em 15 de maio de 2024.



Análise lastros concedidos para saídas de Pós-Doutorado no período de 2019 a 
2024* por PPG**
PPG Ocorrências

HISTÓRIA 11

ECOLOGIA DE BIOMAS TROPICAIS 6

EDUCAÇÃO 6

COMUNICAÇÃO 5

LETRAS: ESTUDOS DA LINGUAGEM 4

CIÊNCIAS BIOLÓGICAS 2

ENGENHARIA DE PRODUÇÃO 2

ENSINO DE CIÊNCIAS 2

QUÍMICA 2

BIOTECNOLOGIA 1

CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS 1

DIREITO 1

ECONOMIA APLICADA 1

ENGENHARIA MECÂNICA 1

FILOSOFIA 1

INSTRUMENTAÇÃO, CONTROLE E AUTOMAÇÃO DE PROCESSOS DE MINERAÇÃO 1

SAÚDE DA FAMÍLIA 1

Sem vínculo atualmente com algum PPG (5 docentes não atuam mais na UFOP) 12

* atualizado em 15 de maio de 2024  / ** Um docente pode atuar em mais de um PPG na UFOP.



Exemplos de PPG que não foram contemplados com os lastros 
concedidos para saídas de Pós-Doutorado no período de 2019 a 

2024*
ARTES CÊNICAS

CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO

CIENCIAS

CONSTRUÇÃO METÁLICA

EDUCAÇÃO MATEMÁTICA

ENGENHARIA AMBIENTAL

ENGENHARIA CIVIL

ENGENHARIA DAS CONSTRUÇÕES

ENGENHARIA DE MATERIAIS

ENGENHARIA GEOTÉCNICA

ENGENHARIA MINERAL

EVOLUÇÃO CRUSTAL E RECURSOS NATURAIS

GEOTECNIA

MATEMÁTICA

MULTICENTRICO EM QUIMICA DE MINAS GERAIS

SAÚDE E NUTRIÇÃO

SUSTENTABILIDADE SOCIOECONÔMICA AMBIENTAL

TURISMO E PATRIMÔNIO



Exemplos de Departamentos que não foram contemplados com os 
lastros concedidos para saídas de Pós-Doutorado no período de 

2019 a 2024*
DEPARTAMENTO DE ALIMENTOS
DEPARTAMENTO DE ANALISES CLINICAS
DEPARTAMENTO DE ARTES
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS
DEPARTAMENTO DE CIRURGIA, GINECOLOGIA E OBSTETRICIA
DEPARTAMENTO DE CLINICAS PEDIATRICAS E DO ADULTO
DEPARTAMENTO DE COMPUTACAO
DEPARTAMENTO DE COMPUTACAO E SISTEMAS
DEPARTAMENTO DE DIREITO
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO FISICA
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO MATEMATICA
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AMBIENTAL
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CIVIL

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CONTROLE E AUTOMACAO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE MINAS
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO, 
ADMINISTRACAO E ECON
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA METALURGICA E DE 
MATERIAIS
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA URBANA
DEPARTAMENTO DE ESTATISTICA
DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA
DEPARTAMENTO DE FISICA
DEPARTAMENTO DE GEOLOGIA
DEPARTAMENTO DE GESTAO PUBLICA
DEPARTAMENTO DE MATEMATICA
DEPARTAMENTO DE MUSEOLOGIA
DEPARTAMENTO DE NUTRICAO CLINICA E SOCIAL
DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL
DEPARTAMENTO DE TURISMO



Análise lastros concedidos para saídas de Pós-Doutorado no 
período de 2019 a 2024*

• Das 161 saídas registradas, 56 foram com lastro de substituto

N. de saídas 

registradas

Docentes 

Contemplados Total de Saídas com lastro

1 46 46

2 5 10

Total de saídas 51 56

* atualizado em 15 de maio de 2024.

10 docentes já tinham realizado 
Estágio Pós-Doutoral!



Análise lastros concedidos para saídas de Pós-Doutorado no 
período de 2019 a 2024, por UA e Departamento*

UA
Saídas 

com Lastro
% Departamento

Saídas com 

Lastro

% de 

contribuição do 

lastro

DEPARTAMENTO DE HISTORIA(10.06.00) 11 19,64

DEPARTAMENTO DE LETRAS(10.04.00) 6 10,71

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO(10.11.00) 7 12,50

DEPARTAMENTO DE BIODIVERSIDADE, EVOLUCAO E MEIO AMBIENTE(11.19.00) 8 14,29

DEPARTAMENTO DE QUIMICA(11.08.00) 3 5,36

DEPARTAMENTO DE JORNALISMO(30.18.00) 6 10,71

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS(30.17.00) 2 3,57

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS(30.21.00) 1 1,79

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS EXATAS E APLICADAS(33.01.00) 1 1,79

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO - ICEA(33.02.00) 1 1,79

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA ELETRICA(33.04.00) 1 1,79

DEPARTAMENTO DE COMPUTACAO E SISTEMAS(33.03.00) 1 1,79

ICEB 11 19,64

ICEA 4 7,14

ICSA 9 16,07

ICHS 24 42,86

* atualizado em 15 de maio de 2024.



DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO, ADMINISTRACAO E ECON(9.13.00) 1 1,79

DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA E URBANISMO(9.25.00) 1 1,79

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA MECANICA(9.29.00) 1 1,79

DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA(12.04.00) 1 1,79

DEPARTAMENTO DE MUSICA(12.07.00) 1 1,79

CEAD 1 1,79 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E TECNOLOGIAS(29.06.00) 1 1,79

EMED 1 1,79 DEPARTAMENTO DE MEDICINA DE FAMILIA, SAUDE MENTAL E COLETIVA(34.11.00) 1 1,79

EFAR 1 1,79 DEPARTAMENTO DE FARMACIA(8.05.00) 1 1,79

EM 3 5,36

IFAC 2 3,57

Dos 46 Departamentos da UFOP, os lastros foram concedidos para 20 Departamentos



O que esta Câmara de Pós-Graduação da UFOP almeja 
alcançar por meio da política de destinação de lastros 

de substituto para docentes realizarem estágio pós-
doutoral?



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO DA PÓS-GRADUAÇÃO 
DA UFOP

Lastros para Pós-
Doutorado

(CUNI Nº 2.058)

Finalidade

Recursos disponíveis

Público alvo (Foco)

Diagnóstico e Resultados

Retificação do 
Edital?

Qual a meta proposta pela 

Câmara da Pós-

Graduação?

Quais os parâmetros 

devem estar presentes no 

Edital?

Artigo 7º  da CEPE 7708

• Docentes a serem

credenciados (Grupos

emergentes)

• Recém Doutores

Credenciados

• Docentes que ainda não

possuem Pós-Doc

• Fortalecimento dos PPG

Atualmente, a ampla concorrência 
garante? 

Como garantir isso em Edital?
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