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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
REITORIA
SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS

RESOLUGCAO CONPEP N2 197 - ANEXO

INSTRUMENTO DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DE PESSOAS EGRESSAS DA POS-
GRADUAGAO STRICTO SENSU DA UFOP

O questiondrio foi projetado para ser responsivo, de facil transposi¢cdo para plataformas digitais (como
LimeSurvey, Google Forms ou Moodle) e composto por questdes com respostas objetivas e escalas para
tratamento quantitativo, além de campos abertos para anélise qualitativa de conteudo.

EIXO | — Identificagdo Académica da pessoa Egressa

Objetivo: Mapear o perfil sociodemografico e os dados de titulacdo das pessoas egressas na Universidade
Federal de Ouro Preto (UFOP). Essa iniciativa permite a estratificacdo e a segmentacdo estatistica dos
dados por nivel, modalidade e area de concentra¢do, subsidiando o preenchimento e a atualizagdo de
informacdes na Plataforma Sucupira, conforme as diretrizes da Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

Item 1. Nome Completo:
e [Resposta Curta]

Item 2. CPF - Este dado serad utilizado como identificador pessoal e nao serd compartilhado
publicamente.

® [Resposta Curta]

Item 3. Data de Nascimento:

e [Resposta Curta]

Item 4. E-mail de contato principal atualizado:

e [Resposta Curta]

Item 5. Numero de telefone / WhatsApp (com DDD):

e [Resposta Curta]

Item 6. Local de trabalho atual (Cidade / Estado / Pais):
® [Resposta Curta]

Item 7. Sexo bioldégico:

® () Masculino

e () Feminino

e () Intersexo

® () Prefiro ndo responder

Item 8. Qual é o seu género/identidade de género? (termo relativo a identidade da pessoa):

® () Feminina
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() Masculina

() N3o binarie

() Outro:

() Prefiro ndo responder
Item 9. Vocé é pessoa trans ou travesti?

() Nao

() Sim, sou pessoa trans/transexual

() Sim, sou travesti

() Sim, sou ndo binarie

() Outra:

() Prefiro ndo responder
Item 10. Qual é a sua orientagdo sexual? (termo relativo as relagdes afetivo-sexuais)

° () Lésbica (pessoa de identidade de género feminina que apenas se relaciona afetiva e/ou
sexualmente com outras pessoas de identidade de género feminina)

® () Gay (pessoa de identidade de género masculina que apenas se relaciona afetiva e/ou sexualmente
com outras pessoas de identidade de género masculina)

e () Bissexual (pessoa que se relaciona afetiva e/ou sexualmente com pessoas independentemente do
género)

e () Heterossexual (pessoa que se relaciona afetiva e/ou sexualmente apenas com pessoas do género
oposto)

e ()Outra:
® () Prefiro ndo responder

Item 11. Qual é sua cor ou raga?

()Branca
() Preta
() Parda

() Amarela

() Indigena

() Prefiro ndo responder

Item 12. Em conformidade com a Lei Brasileira de Inclusdo (Lei n® 13.146/2015), vocé se identifica
como uma pessoa com deficiéncia (PcD)?

e []Néo
e []Sim.

Em caso afirmativo, assinale a(s) opcdo(des):

[ ] Pessoa com Deficiéncia Fisica (impedimentos motores, de mobilidade ou coordenacao)

[ ] Pessoa com Deficiéncia Visual (cegueira ou baixa visdo)

[ 1 Pessoa com Deficiéncia Auditiva (surdez ou perda auditiva parcial)

[ ] Pessoa com Deficiéncia Intelectual (limitacGes em fungGes cognitivas e habilidades adaptativas)

e [ ] Pessoa com Deficiéncia Mental/Psicossocial (impedimentos decorrentes de condi¢Ges de saude
mental)

https://sei.ufop.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1243632&infra_sistema=...  2/8



15/07/2026, 13:46 SEI/UFOP - 1139471 - Resolugéo
® [ ] Pessoa com Deficiéncia Multipla (associacao de duas ou mais deficiéncias)

[ ] Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA)
[ ] Outra(s):

[ ] Prefiro ndo responder

Item 13. Qual o nivel e modalidade do curso que concluiu na UFOP? (Em caso de mais de uma
formacgao, considere a mais recente)

® () Mestrado Académico
® () Mestrado Profissional
® () Doutorado Académico

Item 14. Selecione o Programa de Pés-Graduacdo (PPG) de sua titulagao: (Em caso de mais de uma
formacgao, considere a mais recente)

e [Menu Suspenso com a lista oficial da UFOP]

Item 15. Ano de Ingresso no Programa: (Em caso de mais de uma formagao, considere a mais recente)
e [Menu Suspenso Numérico]

Item 16. Ano de Defesa: (Em caso de mais de uma formagao, considere a mais recente)

® [Menu Suspenso Numérico]

Item 17. Recebeu bolsa de estudos durante o curso? (Em caso de mais de uma formagao, considere a
mais recente)

® () Sim, integralmente
e () Sim, parcialmente

® () N&o recebi bolsa

EIXO Il — Continuidade da Formag¢ao Académica

Objetivo: Identificar a verticaliza¢cdo do ensino, o fluxo de formagao continuada e a atratividade da UFOP
em comparagao a outras instituigdes apos a titulagdo, bem como mensurar o impacto do programa na
propensdo da pessoa egressa a progredir na carreira cientifica e académica.

Item 18. Apds a conclusao do seu curso na UFOP, vocé deu ou esta dando continuidade a sua formagao
académica/titulagdo?

e ()Sim.
® () N&o. (Se marcado, saltar para o Eixo Ill)
Item 19. Qual a natureza da continuidade da sua formagao? (Selecione todas as opgGes aplicaveis)

e [ ] Estagio de pds-doutorado

[ 1 Novo doutorado

[ 1 Novo mestrado

[ ] Especializacdo lato sensu ou MBA

[ ] Residéncia (médica, multiprofissional ou em area profissional da saude)

[ 1 Outro curso de aperfeicoamento técnico/cientifico de longa duragdo (acima de 180h)

[ ] Outros cursos de curta duracao
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Item 20. Em que tipo de institui¢do ocorreu/ocorre essa continuidade de formagao?

® () Na propria UFOP

() Em outra Instituicdo de Ensino Superior (IES) Publica Federal (IFES)

() Em IES Publica Estadual ou Municipal

() Em IES Comunitaria

() Em IES Privada

() Em Instituicdo Estrangeira (Internacional)

EIXO Il - Insergao Profissional e Empregabilidade

Objetivo: Mapear e avaliar a absor¢do das pessoas tituladas em nivel de mestrado e doutorado tanto pelo
mercado profissional quanto pela academia - item relevante para a avalia¢do da insercao social e dos
impactos dos Programas pela CAPES -, bem como analisar o ecossistema de empreendedorismo e o
impacto econdmico e social da atuagao das pessoas egressas.

Item 21. Qual é a sua situagdo ocupacional/vinculo profissional principal no momento?
® () Pessoa servidora publica estatutaria (esfera federal, estadual ou municipal)
® () Pessoa empregada sob o regime CLT no setor privado

® () Pessoa profissional autdnoma/ consultora independente

® () Pessoa empreendedora/sdcia-proprietaria de empresa ou startup

® () Pessoa bolsista (pds-doutorado, fixacdo de pessoa pesquisadora, DTI, etc.)
® () Pessoa afastada do mercado ou em transicdo de carreira

® () Na&o atuante/em busca de recolocagdo profissional

Item 22. Se estd trabalhando no momento, atua na sua area de formagao?

e () Nao

e ()Sim

® () N&o aplicavel (Ndo estou trabalhando)

Item 23. Qual o setor principal de exercicio de sua atividade profissional atual?

e () Setor Publico / Governamental (Administragdo direta ou indireta)

() Setor Privado / Empresarial / Comercial

() Terceiro Setor (ONGs, Fundacgdes, Associacdes sem fins lucrativos)

() Organizagbes Internacionais / Transnacionais
® () Nao aplicavel (Ndo estou trabalhando)

Item 24. Qual é a sua faixa atual de rendimento mensal individual (com base no salario minimo
vigente)?

® () Até 2 salarios minimos

() Mais de 2 a 5 saldrios minimos

() Mais de 5 a 10 salarios minimos

() Mais de 10 a 20 salarios minimos

() Acima de 20 salarios minimos
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® () Prefiro ndo declarar

EIXO IV — Producgao Intelectual e Técnica Pds-Titulagdo

Objetivo: Monitorar a continuidade da producao cientifica, tecnoldgica, artistica e extensionista gerada
pela pessoa egressa apds o desligamento do PPG, validando a qualidade da formacdo e a autonomia
investigativa, de modo a subsidiar os indicadores do mddulo Coleta da Plataforma Sucupira/CAPES.

Item 25. Indique quais modalidades de produgdo intelectual vocé gerou apds a sua titulagio na UFOP
(seja em autoria solo ou em colaboragao): (Selecione todas as opgdes aplicaveis)

e [] Artigos cientificos publicados em periddicos indexados

[ ] Livros ou capitulos de livros com conselho editorial

[ ] Trabalhos completos ou resumos expandidos publicados em anais de congressos

[ ] Propriedade intelectual (patentes depositadas/concedidas, registros de software ou marcas)

° [ ] Produtos Técnicos/Tecnoldgicos (manuais, protocolos, cartilhas validadas, relatérios técnicos,
magquetes, etc.)

[ ] Produgao artistica, cultural, audiovisual ou de design

[ ] AgBes extensionistas estruturadas ou projetos de divulgagao cientifica para a sociedade

[ 1 N3o gerei producéo intelectual/técnica apds o término do curso

[ ] Outro:

Item 26. Dessas produgdes geradas pos-titulagdao, ha participa¢do ou coautoria de docentes ou
discentes vinculados ao seu PPG de origem na UFOP?

® () Sim, na maioria delas.
® () Sim, em algumas delas.

® () Ndo, em nenhuma delas.

EIXO V — Redes de Colaboragao e Inser¢ao Social

Objetivo: Avaliar a capilaridade social, cientifica e profissional da formacdo, mensurando a transferéncia
de conhecimento para a sociedade e a manutencdo de lacos colaborativos de impacto regional, nacional
ou internacional.

Item 27. Vocé atua como membro ativo de grupos de pesquisa (cadastrados no CNPq), redes de
cooperagao cientifica ou comités profissionais nacionais ou internacionais?

() Sim, com articulacdo nacional e internacional.

() Sim, apenas com articulagdo de abrangéncia nacional.

() Sim, apenas com articulacdo local ou regional.
® () N&o participo de redes estruturadas no momento.

Item 28. De que forma o seu trabalho ou atuag¢ao decorrente da titulagao traz reflexos positivos para a
sociedade? [Caixas de sele¢do]

e [] Formacdo de recursos humanos qualificados (atuagdo como professor/instrutor).
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® [] Geragao de tecnologias, patentes ou melhoria de processos produtivos regionais.

e [] Formulagdo ou execucdo de politicas publicas e melhorias no setor social/governamental.

[ 1 Producdo de diagndsticos cientificos, ambientais ou culturais relevantes.

[ ] Nao mapeei impactos sociais diretos ainda.

[ ] Outro:

EIXO VI — Relagdo entre Formagao e Atuagao

Objetivo: Investigar e medir a aderéncia do curriculo da UFOP e das competéncias desenvolvidas no PPG
as demandas complexas e concretas enfrentadas pela pessoa egressa no mercado de trabalho ou na
academia.

Item 29. Em que medida os conhecimentos tedricos adquiridos durante o curso na UFOP sao aplicados
em suas fungoes profissionais atuais?

®  Escala Likert de 1 a 5: [1 - Ndo se aplicam | 2 - Aplicam-se pouco | 3 - Aplicam-se regularmente | 4 -
Aplicam-se muito | 5 - S3o a base essencial da minha atuagao]

Item 30. Em que medida os conhecimentos metodoldgicos e praticos adquiridos durante o curso na
UFOP sao aplicados em suas fungdes profissionais atuais?

®  Escala Likert de 1 a 5:[1- N&o se aplicam | 2 - Aplicam-se pouco | 3 - Aplicam-se regularmente | 4 -
Aplicam-se muito | 5 - S3o a base essencial da minha atuagao]

Item 31. O titulo obtido na UFOP foi um diferencial ou requisito determinante para sua situa¢ao
profissional atual?

e ()Sim, é um requisito legal obrigatdrio para o cargo que ocupo.
e () Sim, funcionou como diferencial decisivo para contratacdo, promoc¢ao ou ganho salarial.
® () Teve pouca influéncia na minha contrata¢do ou evolugdo profissional.

® () Nao teve nenhuma influéncia na minha carreira.

EIXO VII — Percepgao e Avaliacdao do Programa

Objetivo: Coletar subsidios avaliativos retroativos sobre a qualidade do Programa para orientar as
revisdes curriculares e o planejamento estratégico do PPG, bem como fornecer dados quantitativos de
diagnéstico para as comissOes de autoavaliacdo, identificando gargalos estruturais e pedagdgicos.

Item 32. Considerando sua experiéncia como discente regular, avalie os seguintes aspectos do
Programa de Pés-Graduag¢ao da UFOP no qual se titulou:

e Matriz de Resposta (Escala Likert de 1 a 5: 1-Péssimo | 2-Ruim | 3-Regular | 4-Bom | 5-Excelente)
e A) Atualizacdo, pertinéncia e flexibilidade da matriz curricular (disciplinas). [1][2][3][4][5]
e B) Qualidade, assiduidade e ética do processo de orientacdo académica. [1][2][3][4][5]

e () Infraestrutura de pesquisa (laboratdrios, salas de estudo, equipamentos de informatica). [1][2][3][4]
(5]
® D) Acesso ao acervo bibliografico, periddicos e bases de dados (ex.: Portal de Periédicos CAPES). [1][2]

[31[4][5]
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e E) Estimulo e apoio institucional a mobilidade académica e internacionalizagao. [1][2][3][4][5]

e F) Incentivo ao desenvolvimento de atividades de inovagao, transferéncia de tecnologia ou extensdo.
[11[2][3][4][5]

® G) Relacionamento interpessoal e acolhimento no PPG. [1][2][3][4][5]

e H) Corpo docente. [1][2][3][4][5]

EIXO VIII — Impactos e Contribui¢g6es da Titulagao

Objetivo: Capturar a percepgao subjetiva e objetiva de valorizagdao do diploma stricto sensu em
dimensdes pessoais, cientificas e cidadas, evidenciando o valor publico e a transformacao gerada pelo
investimento na pés-graduacao da UFOP.

Item 33. Quais foram as principais transformacdes geradas pela obtencdo do titulo conferido pela UFOP
na sua trajetoria profissional? (Selecione até 2 opc¢bes principais)

e [ ] Progresso profissional imediato ou transicao de carreira bem-sucedida

e [] Consolidacdo da identidade como pessoa pesquisadora/cientista autbnoma

® [ ] Ganho de prestigio académico, social ou comunitario

® [ ] Expressivo incremento ou estabilizagdo de renda financeira

e [ ] Desenvolvimento aprofundado do pensamento critico e da responsabilidade cidada
e [] Capacidade de captacdo de recursos externos e lideranga de projetos complexos

® [] N&o percebi impactos significativos decorrentes do titulo

Item 34. Em sua visdo, qual foi a principal contribuicdo pratica, tedrica ou social que sua dissertacdo ou
tese gerou para a sociedade ou setor produtivo?

e [Texto aberto]

EIXO IX — Demandas de Formagao Continuada e Aproximag¢dao com a UFOP

Objetivo: Identificar novas oportunidades de pesquisa e de atua¢dao no mercado para a UFOP, por meio
de parcerias e cursos direcionados aos seus egressos, de modo a fornecer insumos para o planejamento
estratégico de extensdo universitaria e para a criacdo de redes de pessoas egressas.

Item 35. Quais modalidades de atualizagdo com a UFOP seriam de seu interesse futuro? [Caixas de
sele¢ao]

[ 1 Cursos de curta duragdo/workshops de atualizagdo tecnoldgica/cientifica.

[ ] Cursos de especializacao (lato sensu) ou MBAs em areas correlatas

[ ] Formacgao focada em gestdo de projetos, lideranca ou empreendedorismo.

[ ] Estabelecer convénios formais entre a minha empresa/érgao atual e a UFOP.

[ ] Treinamentos em inovagdo tecnoldgica, patentes e propriedade intelectual
e [] N&o tenho interesse em novas interagdes.

Item 36. De que forma vocé possui interesse em manter ou estreitar o vinculo institucional com a UFOP
e com o seu PPG? (Selecione todas as opgGes aplicaveis)

https://sei.ufop.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1243632&infra_sistema=...  7/8



15/07/2026, 13:46 SEI/UFOP - 1139471 - Resolugédo

e [ ] Ministrando palestras, conferéncias ou minicursos como convidado do PPG

e [ ] Propondo projetos de pesquisa conjuntos ou convénios técnico-cientificos entre minha empresa/
orgdo e a UFOP

e [] Coorientando discentes académicos ou participando ativamente de bancas examinadoras

e [] Ofertando oportunidades de estagio, insercdo ou emprego em minha organizacdo para estudantes
atuais da UFOP

e [] Recebendo boletins informativos periddicos sobre as pesquisas e eventos da UFOP
e [] Participando de eventos anuais dedicados a rede de pessoas egressas

e [ ] No momento ndo tenho disponibilidade/interesse em manter vinculo ativo

EIXO X — Autoavalia¢cao e Melhoria Continua

Objetivo: Garantir a governanca democratica e uma escuta ativa e franca na UFOP, integrando a melhoria
dos indicadores institucionais da autoavaliacdo dos PPGs e das Pro-Reitorias a captura de percepcbes
gualitativas ndo cobertas pelas métricas quantitativas.

Item 37. Utilize este espaco livre para registrar relatos de experiéncia, elogios, criticas construtivas ou
sugestdes de reformulagdo pedagdgica e estrutural direcionadas a coordenac¢do do seu PPG ou a Pré-
Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacao (PROPPI), visando a manutencdo do nivel de exceléncia e
ao aprimoramento estratégico continuado da UFOP.

Referéncia: Caso responda este Documento, indicar expressamente o Processo n2 23109.009032/2021-09 SEIn2 1139471

R. Diogo de Vasconcelos, 122, - Bairro Pilar Ouro Preto/MG, CEP 35402-163
Telefone: (31)3559-1212 - www.ufop.br
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