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RESOLUÇÃO CONPEP Nº 197 - ANEXO 

INSTRUMENTO DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAÇÃO DE PESSOAS EGRESSAS DA PÓS-
GRADUAÇÃO STRICTO SENSU DA UFOP

O questionário foi projetado para ser responsivo, de fácil transposição para plataformas digitais (como
LimeSurvey, Google Forms ou Moodle) e composto por questões com respostas objetivas e escalas para
tratamento quantitativo, além de campos abertos para análise qualitativa de conteúdo.

 

EIXO I – Identificação Acadêmica da pessoa Egressa

 

Objetivo: Mapear o perfil sociodemográfico e os dados de titulação das pessoas egressas na Universidade
Federal de Ouro Preto (UFOP). Essa iniciativa permite a estratificação e a segmentação estatística dos
dados por nível, modalidade e área de concentração, subsidiando o preenchimento e a atualização de
informações na Plataforma Sucupira, conforme as diretrizes da Coordenação de Aperfeiçoamento de
Pessoal de Nível Superior (CAPES).

 

Item 1. Nome Completo:

●      [Resposta Curta]

Item 2. CPF - Este dado será utilizado como identificador pessoal e não será compartilhado
publicamente.

●      [Resposta Curta]

Item 3. Data de Nascimento:

●      [Resposta Curta]

Item 4. E-mail de contato principal atualizado:

●      [Resposta Curta]

Item 5. Número de telefone / WhatsApp (com DDD):

●      [Resposta Curta]

Item 6. Local de trabalho atual (Cidade / Estado / País):

●      [Resposta Curta]

Item 7. Sexo biológico:

●   ( ) Masculino

●   ( ) Feminino

●   ( ) Intersexo

●      ( ) Prefiro não responder

Item 8. Qual é o seu gênero/identidade de gênero? (termo relativo à identidade da pessoa):

●   ( ) Feminina
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●   ( ) Masculina

●   ( ) Não binárie

●   ( ) Outro: _________

●      ( ) Prefiro não responder

Item 9. Você é pessoa trans ou travesti?

●   ( ) Não

●   ( ) Sim, sou pessoa trans/transexual

●   ( ) Sim, sou travesti

●   ( ) Sim, sou não binárie

●   ( ) Outra: __________

●      ( ) Prefiro não responder

Item 10. Qual é a sua orientação sexual? (termo relativo às relações afetivo-sexuais)

●      ( ) Lésbica (pessoa de identidade de gênero feminina que apenas se relaciona afetiva e/ou
sexualmente com outras pessoas de identidade de gênero feminina)

●   ( ) Gay (pessoa de identidade de gênero masculina que apenas se relaciona afetiva e/ou sexualmente
com outras pessoas de identidade de gênero masculina)

●   ( ) Bissexual (pessoa que se relaciona afetiva e/ou sexualmente com pessoas independentemente do
gênero)

●   ( ) Heterossexual (pessoa que se relaciona afetiva e/ou sexualmente apenas com pessoas do gênero
oposto)

●   ( ) Outra: ____________

●      ( ) Prefiro não responder

Item 11. Qual é sua cor ou raça?

●   ( ) Branca

●   ( ) Preta

●   ( ) Parda

●   ( ) Amarela

●   ( ) Indígena

●      ( ) Prefiro não responder

Item 12. Em conformidade com a Lei Brasileira de Inclusão (Lei nº 13.146/2015), você se identifica
como uma pessoa com deficiência (PcD)?

●   [ ] Não

●      [ ] Sim.

Em caso afirmativo, assinale a(s) opção(ões):

●   [ ] Pessoa com Deficiência Física (impedimentos motores, de mobilidade ou coordenação)

●   [ ] Pessoa com Deficiência Visual (cegueira ou baixa visão)

●   [ ] Pessoa com Deficiência Auditiva (surdez ou perda auditiva parcial)

●   [ ] Pessoa com Deficiência Intelectual (limitações em funções cognitivas e habilidades adaptativas)

●      [ ] Pessoa com Deficiência Mental/Psicossocial (impedimentos decorrentes de condições de saúde
mental)
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●   [ ] Pessoa com Deficiência Múltipla (associação de duas ou mais deficiências)

●   [ ] Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA)

●   [ ] Outra(s):

●      [ ] Prefiro não responder

Item 13. Qual o nível e modalidade do curso que concluiu na UFOP? (Em caso de mais de uma
formação, considere a mais recente)

●   ( ) Mestrado Acadêmico

●   ( ) Mestrado Profissional

●      ( ) Doutorado Acadêmico

Item 14. Selecione o Programa de Pós-Graduação (PPG) de sua titulação: (Em caso de mais de uma
formação, considere a mais recente)

●      [Menu Suspenso com a lista oficial da UFOP]

Item 15. Ano de Ingresso no Programa: (Em caso de mais de uma formação, considere a mais recente)

●      [Menu Suspenso Numérico]

Item 16. Ano de Defesa: (Em caso de mais de uma formação, considere a mais recente)

●      [Menu Suspenso Numérico]

Item 17. Recebeu bolsa de estudos durante o curso? (Em caso de mais de uma formação, considere a
mais recente)

●   ( ) Sim, integralmente

●   ( ) Sim, parcialmente

●      ( ) Não recebi bolsa

 

EIXO II – Continuidade da Formação Acadêmica

 

Objetivo: Identificar a verticalização do ensino, o fluxo de formação continuada e a atratividade da UFOP
em comparação a outras instituições após a titulação, bem como mensurar o impacto do programa na
propensão da pessoa egressa a progredir na carreira científica e acadêmica.

 

Item 18. Após a conclusão do seu curso na UFOP, você deu ou está dando continuidade à sua formação
acadêmica/titulação?

●   ( ) Sim.

●      ( ) Não. (Se marcado, saltar para o Eixo III)

Item 19. Qual a natureza da continuidade da sua formação? (Selecione todas as opções aplicáveis)

●   [ ] Estágio de pós-doutorado

●   [ ] Novo doutorado

●   [ ] Novo mestrado

●   [ ] Especialização lato sensu ou MBA

●   [ ] Residência (médica, multiprofissional ou em área profissional da saúde)

●   [ ] Outro curso de aperfeiçoamento técnico/científico de longa duração (acima de 180h)

●      [ ] Outros cursos de curta duração
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Item 20. Em que tipo de instituição ocorreu/ocorre essa continuidade de formação?

●   ( ) Na própria UFOP

●   ( ) Em outra Instituição de Ensino Superior (IES) Pública Federal (IFES)

●   ( ) Em IES Pública Estadual ou Municipal

●   ( ) Em IES Comunitária

●   ( ) Em IES Privada

●      ( ) Em Instituição Estrangeira (Internacional)

 

EIXO III – Inserção Profissional e Empregabilidade

 

Objetivo: Mapear e avaliar a absorção das pessoas tituladas em nível de mestrado e doutorado tanto pelo
mercado profissional quanto pela academia - item relevante para a avaliação da inserção social e dos
impactos dos Programas pela CAPES -, bem como analisar o ecossistema de empreendedorismo e o
impacto econômico e social da atuação das pessoas egressas.

 Item 21. Qual é a sua situação ocupacional/vínculo profissional principal no momento?

●   ( ) Pessoa servidora pública estatutária (esfera federal, estadual ou municipal)

●   ( ) Pessoa empregada sob o regime CLT no setor privado

●   ( ) Pessoa profissional autônoma/ consultora independente

●   ( ) Pessoa empreendedora/sócia-proprietária de empresa ou startup

●   ( ) Pessoa bolsista (pós-doutorado, fixação de pessoa pesquisadora, DTI, etc.)

●   ( ) Pessoa afastada do mercado ou em transição de carreira

●      ( ) Não atuante/em busca de recolocação profissional

Item 22. Se está trabalhando no momento, atua na sua área de formação?

●   ( ) Não

●   ( ) Sim

●      ( ) Não aplicável (Não estou trabalhando)

Item 23. Qual o setor principal de exercício de sua atividade profissional atual?

●   ( ) Setor Público / Governamental (Administração direta ou indireta)

●   ( ) Setor Privado / Empresarial / Comercial

●   ( ) Terceiro Setor (ONGs, Fundações, Associações sem fins lucrativos)

●   ( ) Organizações Internacionais / Transnacionais

●      ( ) Não aplicável (Não estou trabalhando)

Item 24. Qual é a sua faixa atual de rendimento mensal individual (com base no salário mínimo
vigente)?

●   ( ) Até 2 salários mínimos

●   ( ) Mais de 2 a 5 salários mínimos

●   ( ) Mais de 5 a 10 salários mínimos

●   ( ) Mais de 10 a 20 salários mínimos

●   ( ) Acima de 20 salários mínimos
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●      ( ) Prefiro não declarar

 

EIXO IV – Produção Intelectual e Técnica Pós-Titulação

 

Objetivo: Monitorar a continuidade da produção científica, tecnológica, artística e extensionista gerada
pela pessoa egressa após o desligamento do PPG, validando a qualidade da formação e a autonomia
investigativa, de modo a subsidiar os indicadores do módulo Coleta da Plataforma Sucupira/CAPES.

 

Item 25. Indique quais modalidades de produção intelectual você gerou após a sua titulação na UFOP
(seja em autoria solo ou em colaboração): (Selecione todas as opções aplicáveis)

●   [ ] Artigos científicos publicados em periódicos indexados

●   [ ] Livros ou capítulos de livros com conselho editorial

●   [ ] Trabalhos completos ou resumos expandidos publicados em anais de congressos

●   [ ] Propriedade intelectual (patentes depositadas/concedidas, registros de software ou marcas)

●      [ ] Produtos Técnicos/Tecnológicos (manuais, protocolos, cartilhas validadas, relatórios técnicos,
maquetes, etc.)

●   [ ] Produção artística, cultural, audiovisual ou de design

●   [ ] Ações extensionistas estruturadas ou projetos de divulgação científica para a sociedade

●   [ ] Não gerei produção intelectual/técnica após o término do curso

●      [ ] Outro: _________

Item 26. Dessas produções geradas pós-titulação, há participação ou coautoria de docentes ou
discentes vinculados ao seu PPG de origem na UFOP?

●   ( ) Sim, na maioria delas.

●   ( ) Sim, em algumas delas.

●      ( ) Não, em nenhuma delas.

 

EIXO V – Redes de Colaboração e Inserção Social

 

Objetivo: Avaliar a capilaridade social, científica e profissional da formação, mensurando a transferência
de conhecimento para a sociedade e a manutenção de laços colaborativos de impacto regional, nacional
ou internacional.

 

Item 27.  Você atua como membro ativo de grupos de pesquisa (cadastrados no CNPq), redes de
cooperação científica ou comitês profissionais nacionais ou internacionais?

●   ( ) Sim, com articulação nacional e internacional.

●   ( ) Sim, apenas com articulação de abrangência nacional.

●   ( ) Sim, apenas com articulação local ou regional.

●      ( ) Não participo de redes estruturadas no momento.

Item 28. De que forma o seu trabalho ou atuação decorrente da titulação traz reflexos positivos para a
sociedade? [Caixas de seleção]

●   [ ] Formação de recursos humanos qualificados (atuação como professor/instrutor).
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●   [ ] Geração de tecnologias, patentes ou melhoria de processos produtivos regionais.

●   [ ] Formulação ou execução de políticas públicas e melhorias no setor social/governamental.

●   [ ] Produção de diagnósticos científicos, ambientais ou culturais relevantes.

●   [ ] Não mapeei impactos sociais diretos ainda.

●      [ ] Outro: ____________

 

EIXO VI – Relação entre Formação e Atuação

 

Objetivo: Investigar e medir a aderência do currículo da UFOP e das competências desenvolvidas no PPG
às demandas complexas e concretas enfrentadas pela pessoa egressa no mercado de trabalho ou na
academia.

 

Item 29. Em que medida os conhecimentos teóricos adquiridos durante o curso na UFOP são aplicados
em suas funções profissionais atuais?

●      Escala Likert de 1 a 5: [1 - Não se aplicam | 2 - Aplicam-se pouco | 3 - Aplicam-se regularmente | 4 -
Aplicam-se muito | 5 - São a base essencial da minha atuação]

Item 30.  Em que medida os conhecimentos metodológicos e práticos adquiridos durante o curso na
UFOP são aplicados em suas funções profissionais atuais?

●      Escala Likert de 1 a 5: [1 - Não se aplicam | 2 - Aplicam-se pouco | 3 - Aplicam-se regularmente | 4 -
Aplicam-se muito | 5 - São a base essencial da minha atuação]

Item 31. O título obtido na UFOP foi um diferencial ou requisito determinante para sua situação
profissional atual?

●   ( ) Sim, é um requisito legal obrigatório para o cargo que ocupo.

●   ( ) Sim, funcionou como diferencial decisivo para contratação, promoção ou ganho salarial.

●   ( ) Teve pouca influência na minha contratação ou evolução profissional.

●   ( ) Não teve nenhuma influência na minha carreira.

 

EIXO VII – Percepção e Avaliação do Programa

 

Objetivo:  Coletar subsídios avaliativos retroativos sobre a qualidade do Programa para orientar as
revisões curriculares e o planejamento estratégico do PPG, bem como fornecer dados quantitativos de
diagnóstico para as comissões de autoavaliação, identificando gargalos estruturais e pedagógicos.

 

Item 32. Considerando sua experiência como discente regular, avalie os seguintes aspectos do
Programa de Pós-Graduação da UFOP no qual se titulou:

●   Matriz de Resposta (Escala Likert de 1 a 5: 1-Péssimo | 2-Ruim | 3-Regular | 4-Bom | 5-Excelente)

●   A) Atualização, pertinência e flexibilidade da matriz curricular (disciplinas). [1][2][3][4][5]

●   B) Qualidade, assiduidade e ética do processo de orientação acadêmica. [1][2][3][4][5]

●   C) Infraestrutura de pesquisa (laboratórios, salas de estudo, equipamentos de informática). [1][2][3][4]
[5]

●   D) Acesso ao acervo bibliográfico, periódicos e bases de dados (ex.: Portal de Periódicos CAPES). [1][2]
[3][4][5]
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●   E) Estímulo e apoio institucional à mobilidade acadêmica e internacionalização. [1][2][3][4][5]

●   F) Incentivo ao desenvolvimento de atividades de inovação, transferência de tecnologia ou extensão.
[1][2][3][4][5]

●   G) Relacionamento interpessoal e acolhimento no PPG. [1][2][3][4][5]

●      H) Corpo docente. [1][2][3][4][5]

 

EIXO VIII – Impactos e Contribuições da Titulação

 

Objetivo: Capturar a percepção subjetiva e objetiva de valorização do diploma stricto sensu  em
dimensões pessoais, científicas e cidadãs, evidenciando o valor público e a transformação gerada pelo
investimento na pós-graduação da UFOP.

 

Item 33. Quais foram as principais transformações geradas pela obtenção do título conferido pela UFOP
na sua trajetória profissional? (Selecione até 2 opções principais)

●   [ ] Progresso profissional imediato ou transição de carreira bem-sucedida

●   [ ] Consolidação da identidade como pessoa pesquisadora/cientista autônoma

●   [ ] Ganho de prestígio acadêmico, social ou comunitário

●   [ ] Expressivo incremento ou estabilização de renda financeira

●   [ ] Desenvolvimento aprofundado do pensamento crítico e da responsabilidade cidadã

●   [ ] Capacidade de captação de recursos externos e liderança de projetos complexos

●      [ ] Não percebi impactos significativos decorrentes do título

Item 34. Em sua visão, qual foi a principal contribuição prática, teórica ou social que sua dissertação ou
tese gerou para a sociedade ou setor produtivo?

●      [Texto aberto]

 

EIXO IX – Demandas de Formação Continuada e Aproximação com a UFOP

 

Objetivo: Identificar novas oportunidades de pesquisa e de atuação no mercado para a UFOP, por meio
de parcerias e cursos direcionados aos seus egressos, de modo a fornecer insumos para o planejamento
estratégico de extensão universitária e para a criação de redes de pessoas egressas.

 

Item 35. Quais modalidades de atualização com a UFOP seriam de seu interesse futuro? [Caixas de
seleção]

●   [ ] Cursos de curta duração/workshops de atualização tecnológica/científica.

●   [ ] Cursos de especialização (lato sensu) ou MBAs em áreas correlatas

●   [ ] Formação focada em gestão de projetos, liderança ou empreendedorismo.

●   [ ] Estabelecer convênios formais entre a minha empresa/órgão atual e a UFOP.

●   [ ] Treinamentos em inovação tecnológica, patentes e propriedade intelectual

●      [ ] Não tenho interesse em novas interações.

Item 36. De que forma você possui interesse em manter ou estreitar o vínculo institucional com a UFOP
e com o seu PPG? (Selecione todas as opções aplicáveis)
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●   [ ] Ministrando palestras, conferências ou minicursos como convidado do PPG

●   [ ] Propondo projetos de pesquisa conjuntos ou convênios técnico-científicos entre minha empresa/
órgão e a UFOP

●   [ ] Coorientando discentes acadêmicos ou participando ativamente de bancas examinadoras

●   [ ] Ofertando oportunidades de estágio, inserção ou emprego em minha organização para estudantes
atuais da UFOP

●   [ ] Recebendo boletins informativos periódicos sobre as pesquisas e eventos da UFOP

●   [ ] Participando de eventos anuais dedicados à rede de pessoas egressas

●  [ ] No momento não tenho disponibilidade/interesse em manter vínculo ativo

 

EIXO X – Autoavaliação e Melhoria Contínua

 

Objetivo: Garantir a governança democrática e uma escuta ativa e franca na UFOP, integrando a melhoria
dos indicadores institucionais da autoavaliação dos PPGs e das Pró-Reitorias à captura de percepções
qualitativas não cobertas pelas métricas quantitativas.

 

Item 37. Utilize este espaço livre para registrar relatos de experiência, elogios, críticas construtivas ou
sugestões de reformulação pedagógica e estrutural direcionadas à coordenação do seu PPG ou à Pró-
Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação (PROPPI), visando à manutenção do nível de excelência e
ao aprimoramento estratégico continuado da UFOP.

Referência: Caso responda este Documento, indicar expressamente o Processo nº 23109.009032/2021-09 SEI nº 1139471

R. Diogo de Vasconcelos, 122, - Bairro Pilar Ouro Preto/MG, CEP 35402-163
Telefone: (31)3559-1212   - www.ufop.br
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