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EDITAL N2 13/2025

EDITAL CONJUNTO PROPPI RETIFICADO- PROGEP N° 13/2025

SELECAO DE PROPOSTAS PARA PROFESSOR VISITANTE NACIONAL OU ESTRANGEIRO.

A Pro-reitor da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacgao e Inovacido (PROPPI) da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuigcdes
legais,

A Pro-Reitora de Pesquisa, Pos-Graduagdo e Inovagdo (PROPPI) e Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEP), no uso de suas atribuigdes conferidas pela
Resolucao CUNI 2058 e ainda considerando a Resolugdo CEPE 7708, torna publico o presente Edital que selecionara Propostas de Contratagdo de Professor
Visitante Nacional ou Estrangeiro.

1. APRESENTACAO.

De acordo com a resolugao CEPE 7.708/2019, que trata do Programa de Incentivo a Mobilidade Docente para Fortalecimento da Pesquisa e Po6s-Graduagao da
UFOP (PMD-PPQG), este edital destina-se a contratagdo de professores visitantes para atuarem nos programas de pos-graduacao da UFOP, com vistas a
incrementar a qualidade das atividades de pesquisa e internacionalizacdo, desenvolvimento cientifico e tecnologico, inovagao, producao cultural, criagdo
literaria, filosofica e artistica.

2. DOS OBJETIVOS.



Esse edital de selecao tem os seguintes objetivos:

a) Promover a melhoria continuada da P6s-Graduagdo stricto sensu da UFOP visando a elevacdo dos niveis de qualidade dos PPGs nas avaliagdes da CAPES;

b) Incrementar o intercambio académico entre a UFOP e institui¢des de comprovada exceléncia académica, brasileiras e/ou estrangeiras;

¢) Contribuir para a diversifica¢do e o fomento da qualidade das atividades de ensino, pesquisa e inovagdo na institui¢ao;

d) Expandir as atividades de internacionalizagao envolvendo a pesquisa e a pds-graduagao;

e) Atrair professores pesquisadores (brasileiros ou estrangeiros) de competéncia e capacidade comprovadas, provenientes de outros centros de ensino e pesquisa
do pais ou do exterior, que possam contribuir para aumentar a exceléncia nos PPGs stricto sensu, com foco na inser¢ao internacional e na inovagao tecnologica e
social;

f) Oferecer contrapartida a projetos de pesquisa institucionais estratégicos executados na UFOP;

g) Inserir, na estrutura curricular dos PPGs, disciplinas em lingua estrangeira.

3. DA ELEGIBILIDADE

Poderdo se beneficiar deste Edital todos os Programas de P6s-Graduagao stricto sensu da UFOP.



4. PERFIL DO PROFESSOR VISITANTE

4.1. As 06 (seis) vagas de professores(as) visitantes, nacionais e estrangeiros, serao distribuidas de acordo com as seguintes categorias:
¢ Professor Visitante Sénior 1 (PVS1 - Equivalente ao Professor Titular): portador do titulo de doutor hd pelo menos 16 anos, devendo demonstrar que

atende aos requisitos exigidos para Bolsista Produtividade CNPq em Pesquisa ou Desenvolvimento Tecnoldgico nos niveis A ou B da area da proposta, ou
reconhecida atuacdo em gestdo para internacionalizagdo;

e Professor Visitante Sénior 2 (PVS2 - Equivalente ao Professor Associado IV): portador do titulo de doutor ha pelo menos 10 anos, devendo demonstrar
que atende aos requisitos exigidos para Bolsista Produtividade CNPq em Pesquisa ou Desenvolvimento Tecnologico no nivel C da area da proposta, ou
reconhecida atuacdo em gestdo para internacionalizagao;

4.2. E vedada a contratagdo de professor(a) aposentado(a) da Universidade Federal de Ouro Preto.

S. LINHAS DE APOIO

As propostas de contratacdo de professores visitantes deverdo, obrigatoriamente, apresentar impactos nas atividades de pesquisa dos PPGs, de acordo com pelo
menos uma das seguintes linhas de apoio:

a) Linha de apoio 1: Apoio a Inser¢ao Internacional dos Programas de Pds-Graduagao;
b) Linha de apoio 2: Apoio a Inovagao Tecnologica;

¢) Linha de apoio 3: Apoio a Produc¢ao intelectual e Projetos de Pesquisa Estratégicos.

6. PLANO DE TRABALHO



6.1. O plano de trabalho do(a) candidato(a), que sera avaliado nas etapas I e II do processo seletivo, devera detalhar o cronograma de execugao, quais produtos
sdo pretendidos, como serdo obtidos e demonstrar como eles se adequam a(s) linha(s) de apoio escolhida(s), de acordo com item 5.

6.2. No Anexo I deste Edital encontra-se disponivel um modelo de Plano de Trabalho, o qual podera ser personalizado conforme as especificidades do PPG e as
areas de especializagdo do(a) candidato(a) a vaga de Professor(a) visitante.

7. DAS VAGAS

7.1. Serao disponibilizadas 06 vagas, para contratacao a partir de dezembro de 2025;

7.2. O(a) professor(a) visitante serd contratado(a) no regime de dedicacdo exclusiva (DE) (40h/semana) por prazo minimo de 3 meses € maximo de 12 meses no
caso de brasileiros(as) ou no minimo de 3 meses e maximo de 24 meses no caso de estrangeiros(as), respeitada a legislagdo vigente;

7.3. O docente atualmente contratado como visitante pela UFOP (cujo contrato estiver em vias de encerrar em dezembro de 2025 ou ao longo de 2026), que
desejar pleitear a renovagao de seu contrato, devera participar do processo seletivo regido por este Edital.

7.4. O contrato do(a) professor(a) visitante s6 podera ser prorrogado, caso ele seja selecionado neste Edital e que o tempo maximo da contratagao nao ultrapasse
o limite de 24 meses se brasileiro(a) ou 48 meses, se estrangeiro(a);

7.5. Somente serdo analisadas propostas de prorrogagdo de contratos, em que o pesquisador visitante tenha tido seu relatério aprovado pelo Colegiado do PPG
beneficiado, por comissdo designada para esse fim, e comprovar o cumprimento das metas estipuladas no plano de trabalho do contrato inicial ou justificativas
fundamentadas pelo ndo cumprimento.

7.6. Havera reserva de 01 (uma) vaga para cada programa de pds-graduagdo nota 6, na linha de apoio 1 (Apoio a Inser¢do Internacional dos Programas de Pos-
Graduagdo). Nas demais linhas a concorréncia sera estabelecida por demanda qualificada, de acordo com as grandes areas de conhecimento da UFOP. A reserva



de vagas nao exime o PPG de participar de nenhuma das etapas do processo.

7.7. E vedada a contratagio de 02 (dois) professores para o mesmo Plano de Trabalho;

7.8. O docente atualmente contratado como visitante pela UFOP que nao for selecionado neste Edital ou ndo tiver seu relatério final de atividades aprovado pelo
Colegiado do PPG beneficiado com o lastro do edital anterior, ndo podera ter renovado seu contrato com a UFOP.

7.9. A remuneracao do(a) professor(a) visitante contratado(a) (com dedicacao exclusiva - DE) sera feita utilizando como referéncia o salario do professor da
carreira do Magistério Superior da Classe E, Nivel 1, no caso do PVS1 ou da Classe D, Nivel 1, no caso do PVS2.

8. DO PROCESSO DE SELECAO

O presente processo seletivo sera realizado em 02 (duas) etapas:
e Etapa I do Processo Seletivo: Realiza¢do de processos seletivos internos ( pré-sele¢do de candidatos) pelos PPGs,

o Etapa II do Processo Seletivo: Avaliacdo e Classificagcao Final pela PROPPI das propostas enviadas pelos PPGs interessados nos lastros (Etapa I)
descritos no item 7.1. deste edital

8.1. ETAPA I - DA AVALIACAO E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS (PRE-SELECAO DE CANDIDATOS) PELOS PROGRAMAS DE POS-
GRADUACAO

8.1.1. Para participar, o PPG devera promover chamamento publico com publicagao no DOU e divulgagao pelos PPGs em suas midias e sites.



8.1.2. O edital interno proprio devera ser elaborado pelo PPG, de acordo com critérios estabelecidos pelo seu respectivo colegiado e em conformidade com as
diretrizes estabelecidas neste Edital e pela resolu¢gdo CEPE 7708/2019.

8.1.3. O chamamento publico do PPG, para a pré-sele¢do dos(as) candidatos(as) devera elencar, em ordem de prioridade, a linha de apoio pretendida pelo
programa, conforme o item 5 deste Edital.

8.1.4. A pré-selecdo e classificagdo das propostas, em cada PPG, deverao ser feitas por comissdo designada especificamente para esta finalidade.

8.1.5. As propostas serdo classificadas, pela comissao designada pelo PPG para esse fim, com uma nota de 0 a 100, conforme os seguintes pesos e critérios de
avaliacao:

I. Qualidade, relevancia, exequibilidade do plano de trabalho e sua adequagao as linhas de pesquisa pretendidas (item 5) pelo PPG (25 pontos);

II. Capacidade de estabelecimento de vinculos, redes e parcerias de pesquisa com instituicdes nacionais e estrangeiras, dentre outros produtos pretendidos. (25
pontos);

III. Analise de Curriculo conforme item 8.1.6 (50 pontos).

8.1.6. Na analise do curriculum vitae do(a) candidato(a), pela comissao designada pelo PPG para esse fim, serdo pontuados considerando os tltimos 10 anos, os
seguintes itens:

I. Formagao académica e realizagdo de estagios pos-doutorais, de preferéncia realizados em institui¢des internacionais (peso de 10%);

II. Produgao cientifica, cultural, artistica, técnica e filosofica, conforme planilhas de produtividade da PROPPI para cada 4rea do conhecimento, as quais serao
normalizadas para a maior pontuagao dentre os concorrentes de cada grande area do conhecimento (peso de 70%);

III. Atividade didatica, em institui¢cdes nacionais e internacionais (peso de 10%);

I'V. Prémios e distingdes na area da pesquisa (peso de 10%).



8.1.7. As planilhas de produtividade, que serdo utilizadas na andlise da producao referida no item anterior, estdo disponiveis na pagina da Propp
(https://propp.ufop.br/pt-br/pesquisa/planilha-de-produtividade).

8.1.8. Ao finalizar o processo seletivo interno , o0 PPG devera elaborar a ata, na qual devera constar, além das informagdes acerca da avaliagdo e classificacado, a
justificativa que levou a determinacdo da ordem de prioridade entre as linhas de apoio (item 5).

8.1.9. O PPG podera solicitar, em seus respectivos processos seletivos internos, documentos adicionais aos estabelecidos neste Edital.

8.1.10. A lista de classificacao e toda a documentacao referente ao chamamento publico realizado por cada PPG serdo encaminhadas (via Processo SEI
23109.013867/2025-89 ) a PROPPI, que procedera a classificagdo geral e distribui¢ao dos lastros.

8.1.11 Preencher o formulario com apenas as informagdes do(a) candidato(a) selecionado(a) pelo PPG, por meio do link a seguir:
e Formulario de envio:
https://forms.gle/cRrQstnmBUQRd7447

8.2. ETAPA II - DA AVALIACAO E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS PELA PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E
INOVACAO (PROPPI)

8.2.1. A selegdo e classificacao das propostas (enviadas pelos PPGs) serdo feitas por uma comissao designada pela PROPPI, que poderd demandar parecer ad-
hoc emitido por pesquisadores(as) externos(as) a UFOP e reconhecidos na area da proposta.

8.2.2. A selegdo e classificagdo das propostas, pela comissao designada pela PROPPI, serao feitas considerando os critérios estabelecidos nos itens 8.1.5 e 8.16,
o alinhamento do plano de trabalho a linha de apoio escolhida (item 5), bem como o atendimento aos objetivos do edital (item 2).

8.2.3. Serdo desclassificadas propostas que forem enviadas pelos PPGs fora do prazo e/ou que apresentarem documentag¢ao incompleta (conforme item 9).



8.2.4. Serao indeferidas pela PROPPI as propostas (enviadas pelos PPGs) que:

a) Apresentarem informagdes inveridicas, inconsistentes ou ndo comprovadas;

b) Nao tenham escolhido pelo menos uma linha de apoio (item 5) e/ou apresentado plano de trabalho detalhando os produtos pretendidos (conforme item 5).

8.2.5. No caso um programa de pds-graduacdo (PPG) submeter mais de 01 (uma) proposta, exceto pelo caso ressalvado no item 7.5 deste edital, a alocagdo de

mais de 01(um(a)) professor(a) visitante neste PPG estara condicionada a existéncia de vaga remanescente e a analise da distribuicdo das cotas entre os PPGs
demandantes.

8.2.6. Serdo analisados somente as propostas enviadas pelos PPG. A PROPPI ndo analisara inscrigdes e planos de trabalho enviados diretamente & Proppi
pelos(as) candidatos(as) interessados.

9. DO CRONOGRAMA

O processo de sele¢do de prop

ostas de professor visitante nacional ou estrangeiro sera realizado em duas etapas e obedecera ao seguinte cronograma:

a) ETAPA I: Processos Seletivos (pré-selecao) realizados pelos PPGs interessados:

Divulgacao do Chamamento Publico no site e no DOU(edital de pré-sele¢ao) pelos PPGs Até 15/10/25
Término do recebimento de inscrigdes pelos PPGs 30/10/25
Homologagao das propostas recebidas pelos PPGs 31/10/25
Realizagao da(s) etapa(s) de avaliagdo e de pré-selecao pelos PPGs 10/11/25
Resultado Preliminar da pré-sele¢ao das propostas (candidatos(as)) dos PPGs 10/11/25




Periodo de interposicao de recursos junto ao PPG (modo envio a ser definido pelo programa)

10/11/25 a
11/11/25

Homologacdo do Resultado Final da etapa de pré- sele¢do das propostas (pelos PPGs) e encaminhamento da documentacao (via SEI) para
a PROPPI

14/11/25

b) ETAPA 11: Processo Seletivo Final realizado pela PROPPI para a Concessao dos Lastros

Avaliagao e classificacdo das propostas enviadas pelos PPGs a PROPPI (via SEI)

17/11/25 a 21/11/25

selecionado(a)

Divulgacao do Resultado Final Preliminar pela PROPPI 21/11/25
Periodo de interposi¢ao de recursos, pelos PPGs (via formulario) 24/11/25
Homologacdo do Resultado Final pela PROPPI 25/11/25
Data limite para que os PPGs formalizem junto a Progep os pedidos de contratagdo do(a) Professor Visitante (pesquisador(a)) 01/12/25 a
19/12/25

11. DOS RECURSOS

11.1. Interposi¢ao de recurso pelos candidatos interessados, referente a Etapa I do chamamento publico (pré-selecao de propostas), devera ser encaminhada ao

PPG, conforme definido em Edital Interno ( pré-sele¢ao), para que seu colegiado analise e delibere.

11.2 Tanto a PROPPI quanto a PROGEP nao receberao recursos de candidatos ou de docentes vinculados aos PPGs, referentes a Etapa I, haja vista que essa

etapa ¢ de responsabilidade dos PPGs e seus respectivos colegiados.

11.3 Os recursos, referente ao resultado final da sele¢do realizada pela PROPPI e pela PROGEP (Etapa II), poderdo ser apresentados somente pelos

coordenadores PPGs, segundo os procedimentos regimentais da UFOP, em formulario préprio, dentro dos prazos especificados neste edital.



Link: Formulario para Interposicao de Recurso da Etapa II:

https://forms.gle/wpEf3mNe82qqyR1M7

11.4. Serdo analisados, pela PROPPI, somente os recursos referentes a Etapa II, enviados e assinados pelo(a) coordenador(a) do PPG. Nao serdo aceitos recursos
enviados diretamente a Proppi pelos(as) candidatos(as) pré-selecionados(as) ou demais docentes vinculados ao PPG.

12. DAS OBRIGACOES

O Colegiado do PPG que receber o professor visitante selecionado por meio deste edital, devera enviar a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo via Processo
SEI, em até 3 (trés) meses do término do contrato, o relatdrio das atividades realizadas pelo professor visitante, contendo, minimamente, as seguintes
informacoes:

I. Evidéncia do estabelecimento de parcerias e/ou convénios com outras instituigdes, nacionais ou estrangeiras;

II. Evidéncia de que as atividades do professor visitante fortaleceram o PPG, tais como produgdes cientificas, culturais, tecnologicas, artisticas e filoséficas
desenvolvidas na UFOP;

III. Orientagdo de alunos e aulas ministradas no PPG contemplado; além da evidéncia de cumprimento de outros itens informados como pretendidos no plano de
trabalho.

13. DA INADIMPLENCIA E DAS SANCOES LEGAIS

13.1. Considerar-se-4 em situagdo de inadimpléncia o PPG que ndo apresentar o Relatério de Atividades do(a) Professor(a) Visitante (via Processo SEI), no
prazo estipulado (item 12);



13.2. O programa de pos-graduagao da UFOP considerado inadimplente junto a PROPPI fica inabilitado para submeter propostas de qualquer natureza nos
editais internos da PROPPI até a resolugdo da inadimpléncia junto a PROPPI.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. A contratagdo do(a) professor(a) selecionado(a) ¢ de responsabilidade do Programa de Pds-graduagdo junto a Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas
(PROGEP) da UFOP.

14.2. A inscrigdo implica compromisso tacito, por parte do(a) candidato(a) e por parte do PPG, de aceitar as condi¢des estabelecidas para o processo seletivo
deste edital, ndo podendo alegar seu desconhecimento.

14.3. A qualquer tempo o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por decisao unilateral da PROPPI/UFOP, seja por motivo de
interesse publico ou exigéncia legal, sem que isto implique direito a indenizagao ou reclamacgdo de qualquer natureza.

14.4. Os(as) docentes contratados deverdo cumprir as obrigacdes estabelecidas no Capitulo V da resolugao CEPE 7708/19.

14.5. Apds o processo seletivo, os tramites referentes a contratagdo do docente selecionado serao conduzidos pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
(PROGEP).

14.6. Caso o PPG seja contemplado com o lastro, o colegiado devera designar um docente para recepcionar o professor visitante e auxilid-lo nas diversas
questoes referentes ao seu contrato e estadia e tutorid-lo durante seu contrato no PPG, zelando para que o plano de trabalho seja implementado.

14.7. Eventuais questionamentos e/ou duvidas referentes ao processo seletivo deverao ser encaminhados a PROPPI pelo e-mail: projetos.propp@ufop.edu.br.
Sera realizado um webinario para sanar duvidas e prestar esclarecimentos aos coordenadores de PPG's pela PROPPI e PROGEP.


mailto:projetos.propp@ufop.edu.br

14.8. Eventuais questionamentos e/ou duvidas referentes ao processo de contratagdo deverdo ser encaminhados a PROGEP.

14.9. Os casos omissos serdo deliberados pela PROPPIL.

14.10. Outras informagdes poderdo ser obtidas na PROPPI pelo e-mail projetos.propp@ufop.edu.br.

Ouro Preto, 3 de outubro de 2025

PAULA CRISTINA CARDOSO MENDONCGCA

PRO-REITORA DE PESQUISA, POS-GRADUAGAO E INOVAGAO (PROPPI)

ISABELA PERUCCI ESTEVES DOS SANTOS

PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS (PROGEP)

Referéncia: Processo n2 23109.012613/2025-43 SElI n2 0989697

R. Diogo de Vasconcelos, 122, - Bairro Pilar Ouro Preto/MG, CEP 35402-163
Telefone: (31)3559-1367 - www.ufop.br



