22/05/2026, 13:43 SEI/UFOP - 1112396 - Edital

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
REITORIA
PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO

EDITAL N2 05/2026

EDITAL N° 05/2026

EDITAL CONJUNTO PROPPI - PROGEP N°05/2026

SELECAO DE PROPOSTAS PARA PRORROGAGAO DE CONTRATO DE PROFESSOR VISITANTE NACIONAL OU ESTRANGEIRO

A Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagao e Inovacao (PROPPI) e a Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas (PROGEP), no uso das atribui¢des que lhes sdao
conferidas pela Resolugdo CUNI n°® 2058/2018 e considerando, ainda, o disposto na Resolucdo CEPE n° 7708/2019 e na Portaria PROPPI n°® 03/2026, tornam
publico o presente Edital, destinado a selecdo de propostas para a prorrogacao de contratos temporarios de Professores Visitantes Nacionais ou Estrangeiros em
atuacdo nos Programas de Pés-Graduacgao stricto sensu da UFOP.

1. APRESENTACAO
De acordo com a resolu¢ao CEPE 7.708/2019, que trata do Programa de Incentivo a Mobilidade Docente para Fortalecimento da Pesquisa e P6s-Graduagao da
UFOP (PMD-PPQG), este edital destina-se a concessdo de lastros para prorrogagdo de contratos temporarios vigentes de professores visitantes para atuarem nos

programas de pos-graduacao stricto sensu da UFOP, com vistas a contribuir para o planejamento estratégico dos programas e incrementar a qualidade das
atividades de pesquisa e internacionalizacdo, desenvolvimento cientifico e tecnologico, inovagao, producao cultural, criagdo literaria, filosofica e artistica.

2. DOS OBJETIVOS

Esse edital de selecao tem os seguintes objetivos:
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a) Promover a melhoria continuada da Po6s-Graduagao stricto sensu da UFOP considerando as avaliagdes quadrienais da CAPES e o planejamento estratégico
dos programas;

b) Incrementar o intercdmbio académico entre a UFOP e institui¢des de comprovada exceléncia académica, brasileiras e/ou estrangeiras;
c¢) Contribuir para a diversificacdo e o fomento da qualidade das atividades de ensino, pesquisa e inovagao na instituigao;
d) Expandir as atividades de internacionalizagao envolvendo a pesquisa e a pds-graduagao;

e) Conceder lastros para prorrogacdo de contratos vigentes de professores pesquisadores externos (brasileiros ou estrangeiros) de competéncia e capacidade
comprovadas, provenientes de outros centros de ensino e pesquisa do pais ou do exterior, que possam contribuir para aumentar a qualidade dos dos PPGs da
UFOP stricto sensu;

f) Oferecer contrapartida a projetos de pesquisa institucionais estratégicos executados na UFOP;

g) Inserir, na estrutura curricular dos PPGs, disciplinas em lingua estrangeira e propostas de modernizagao e internacionalizagdo do curriculo dos programas.

3. DA ELEGIBILIDADE

3.1 Poderao participar deste Edital os Programas de P6s-Graduagao stricto sensu da UFOP que:

I — possuam contrato vigente de professor(a) visitante com término previsto para o exercicio de 2026;
II — estejam adimplentes com as obrigacdes estabelecidas na Portaria PROPPI n° 03/2026;

IIT — possuam anuéncia de seu colegiado quanto a intengao de prorrogacao do contrato vigente do(a) professor(a) visitante

4. PERFIL DO PROFESSOR VISITANTE

4.1 Os PPGs interessados poderao indicar candidatos(as) a prorrogagao contratual em uma das seguintes categorias: Professor Visitante Sénior 1 (PVS1) ou
Professor Visitante Sénior 2 (PVS2).

https://sei.ufop.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir web&acao origem=arvore visualizar&id documento=1214814&infra_sistema=100000100&infra_unidade atual=110000160&infra_hash=d0b4c116... 2/14



22/05/2026, 13:43 SEI/UFOP - 1112396 - Edital

a) Categoria Professor Visitante Sénior 1 (PVS1 - Equivalente ao Professor Titular): o(a) candidato(a) devera ser portador(a) do titulo de doutor(a) ha pelo
menos 16 anos, devendo demonstrar que atende aos requisitos atuais exigidos para Bolsista Produtividade CNPq em Pesquisa ou Desenvolvimento Tecnologico
(nos niveis A, B ou Sr. da area da proposta), ou reconhecida atuagdo em gestdo para internacionalizacao;

e Requisitos do CNPQ para bolsa de produtividade A, B ou Sr. estdo expressos no Anexo I do edital 23/2025 CNPQ para cada area do conhecimento.

e Reconhecida atuacdo em gestao para internacionalizagdo: ter sido coordenador(a) de projetos de pesquisa com financiamento envolvendo
internacionalizacgdo, atua¢do como lider de internacionaliza¢do em IEs e envolvimento com diretoria de relagdes internacionais ou cargo similar.

b) Categoria Professor Visitante Sénior 2 (PVS2 - Equivalente ao Professor Associado IV): o(a) candidato(a) devera ser portador(a) o titulo de doutor(a) ha
pelo menos 10 anos, devendo demonstrar que atende aos requisitos exigidos para Bolsista Produtividade CNPq em Pesquisa ou Desenvolvimento Tecnologico
no nivel C (da area da proposta) ou reconhecida atuacao em gestdo para internacionalizagao;

e Requisitos do CNPQ para bolsa de produtividade C estdo expressos no Anexo I do edital 23/2025 CNPQ para cada area do conhecimento.

e Reconhecida atuagdo em gestdo para internacionalizacdo: ter sido coordenador(a) de projetos de pesquisa com financiamento envolvendo
internacionalizagdo, atuagdo como lider de internacionaliza¢do em IEs e envolvimento com diretoria de relagdes internacionais ou cargo similar.

4.2. E vedada a contratacio de professor(a) aposentado(a) da Universidade Federal de Ouro Preto.

S. DAS VAGAS

5.1 O PPG devera indicar o(a) professor(a) visitante com contrato vigente na UFOP e término previsto para o ano de 2026. A renovag¢ado contratual ficara
condicionada a classifica¢cdo do(a) docente no processo seletivo regido por este Edital.

5.2 Serao disponibilizados 04 (quatro) lastros (vagas) imediatos para a prorrogagao de contratos vigentes de professores visitantes, brasileiros e estrangeiros, que
estejam atuando nos Programas de Pds-Graduacdo stricto sensu da UFOP;

5.3 O(a) professor(a) visitante podera ter seu contrato prorrogado no regime de dedicacdo exclusiva (DE) (40h/semana) por prazo minimo de 3 meses ¢ maximo
de 12 meses no caso de brasileiros(as) ou no minimo de 3 meses € maximo de 24 meses no caso de estrangeiros(as), respeitada a legislacao vigente;
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5.4 E vedada a contratagdo de 02 (dois) professores para o mesmo Plano de Trabalho;

5.5 A remuneragdo do(a) professor(a) visitante contratado(a) com dedicagdo exclusiva - DE, sera feita utilizando como referéncia o salario do professor da
carreira do Magistério Superior da Classe D, no caso do PVS1 ou da Classe C, Nivel 4, no caso do PVS2.

6. DA RENOVACAO DE CONTRATO

6.1 O contrato vigente do(a) professor(a) visitante podera ser prorrogado, caso ele(a) seja selecionado(a) neste Edital, desde que:

I — o(a) pesquisador(a) visitante tenha seu relatorio parcial de atividades aprovado por comissao designada pelo CONPEP até 24/06/2026, demonstrando o
cumprimento das metas estabelecidas no plano de trabalho do contrato inicial ou apresentando justificativas devidamente fundamentadas para seu eventual ndo
cumprimento;

IT — o periodo total da contratagdo, incluido o prazo do contrato inicial, ndo ultrapasse 24 (vinte e quatro) meses para brasileiros(as) e 48 (quarenta e oito) meses
para estrangeiros(as).

6.2 Caso o contrato do docente vier a ser encerrado, ele ndo podera ser prorrogado. Apos o encerramento do contrato temporario de professor visitante, o(a)
docente nao pode ser recontratado(a) pela administragdo publica para um mesmo cargo, com o mesmo amparo legal, antes de decorridos dois anos.

7. DAS LINHAS DE APOIO

7.1 As propostas de prorrogagao de contrato vigente de professores(as) visitantes deverdo, obrigatoriamente, estar vinculadas a acdes de melhoria ou adequagao
dos pontos e critérios que serdo objetos de avaliagdo no quadriénio 20252028, considerando os resultados obtidos pelo PPG na avaliagdo quadrienal CAPES
2021-2024, devendo enquadrar-se em, pelo menos, uma das seguintes linhas de apoio:

e Linha 1 - Programa: visdo, missdo, planejamento estratégico, autoavaliacdo, acdes afirmativas, promoc¢ao da equidade, combate ao assédio na pos-
graduacao.
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e Linha 2 - Formagao: produgao intelectual, producao articulada com discentes e egressos, monitoramento de egressos.

e Linha 3 - Impacto: regional, local, nacional e internacional.

8. PLANO DE TRABALHO

8.1. O plano de trabalho do(a) candidato(a), que sera avaliado nas etapas I e II do processo seletivo, devera detalhar a(s) linha(s) de apoio, o cronograma de
execucdo, quais atividades em andamento serdo continuadas e/ou finalizadas, quais os novos produtos sdo pretendidos, como serdo obtidos e demonstrar como
eles se adequam ao planejamento estratégico do programa.

8.2. No Anexo I deste Edital encontra-se disponivel um modelo de Plano de Trabalho.

9. DO PROCESSO DE SELECAO

9.1 O presente processo seletivo serd realizado em 02 (duas) etapas:

Quadro 1: Etapas do processo seletivo.

Etapa do Processo seletivo|Descricao

Etapa | Submissao das propostas (via formulario) pelos PPGs interessados;

Etapa II Avaliacdo e classificag@o final das propostas recebidas, por comissdo instituida para este fim.

9.2 ETAPA I - DA INSCRICAO, AVALIACAO E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS (PRE-SELECAO DE CANDIDATOS) PELOS PPGs
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seguinte endereco eletronico : https://forms.gle/2QAt1 EHwSpeTQd5r6

9.2.3 O PPG também devera enviar a PROPPI (via processo SEI 23109.005885/2026-78):

e toda a documentagao referente ao chamamento publico realizado pelo PPG (quando o docente foi selecionado em edital anterior);

e Declaracao de anuéncia do colegiado em relagdo a inteng¢do de prorrogar o contrato vigente do(a) docente.

9.3 . ETAPAII - DA AVALIACAO E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS PELA COMISSAO AVALIADORA

9.3.1 A selecdo e classificacdo final das propostas (enviadas pelos PPGs, etapa I) serdo feitas por comissdo designada pela PROPPI, cuja composi¢ao sera
publicada apds o envio dos nomes dos(as) candidatos(as) indicados por cada PPG.

9.3.2 A avaliacao e classificagdo final das propostas, pela comissao designada pela PROPPI, levara em conta o alinhamento do plano de trabalho do(s)

candidato(s) indicados pelo PPG ao planejamento estratégico do programa e a adequagao a(s) linha(s) de apoio escolhida considerando a avaliagdo quadrienal
2021-2024 (item 5), bem como o atendimento aos objetivos do edital (item 2) e aos critérios de pontuagdo estabelecidos a seguir:

Quadro 2: Critérios de avaliagao da Etapa II.

Critério

Descricio

Critério 1: Plano de
trabalho

I - Qualidade, relevancia da pesquisa a area de concentragdo e linhas de pesquisa do programa, exequibilidade e adequagao
do cronograma (08 pontos)

II- Adequacao do plano a linha de apoio e planejamento estratégico do programa (07 pontos)

30
pontos
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II1- Viabilidade de submissao de projetos ou artigos com pesquisadores da UFOP, ministra¢ao de
disciplinas/cursos/treinamentos/capacitagdes (para a pos-graduacdo na UFOP), outros produtos e metas pretendidos (15
pontos)

Critério 2: Vinculos,
redes e parcerias de
pesquisa (previstos ou
em execucao)

I- Capacidade de estabelecimento de vinculos de pesquisa/colaboracdo com IES internacionais (10 pontos): previsao de
mestrado ou doutorado sanduiche no Brasil ou exterior, pesquisas colaborativas submetidos a editais de agéncia de fomento,
possibilidade de cotutela e dupla diplomacgao.

*05 pontos para cada categoria, maximo 2 pontuacdes por categoria

II- Fomento e oportunidades para a participag¢do de pesquisadores da UFOP em grupos de pesquisa no Brasil e exterior (10
pontos): Extrato do CNPq dos grupos de pesquisa envolvidos, cartas de apoio/convite dos coordenadores de grupos de
pesquisa, projetos para vinculagdo entre grupos, projetos de pesquisa em rede, cronograma de trabalho dos grupos de
pesquisa associados **05 pontos para cada categoria, maximo 2 pontuagdes por categoria

20
pontos

Critério 3: Analise de
Curriculo do(a)
candidato(a) (altimos 10
anos)

I - Planilhas de produtividade da PROPPI para cada area do conhecimento, as quais serao normalizadas para a maior
pontuagdo dentre os concorrentes de cada grande area do conhecimento (30 pontos);

IT - Atuacdo na gestdo universitaria: Reitor, Vice -reitor, Pro-reitor, Diretor de unidade, Chefia de departamento, Coordenador
de Curso, Vice-coordenador de Curso e afins (10 pontos*®);

*acumulativo 2,5 pontos para atuagao por um ano, 05 pontos para atuagao durante 02 anos e 10 anos para atuagdo durante 04
anos de qualquer atividade de gestao.

[T - Prémios (individuais ou de orientados) e distingdes na area da pesquisa (10 pontos**): melhor tese ou dissertagao
defendida, melhor tese ou dissertacdo orientada, melhor apresentagdo de trabalho em congresso, laureamento de prémios por
agéncias e 6rgaos de fomento, prémio jovem cientista, prémio mulheres na ciéncia e afins.

**02 pontos cada categoria, maximo 2 pontuagdes por categoria.

50
pontos

9.3.5 As planilhas de produtividade ano 2026, referente ao periodo 2022-2025, que serdo utilizadas na analise da producao referida no item I - Critério 3 do
quadro acima, estdo disponiveis na pagina da Propp (https://propp.ufop.br/pt-br/pesquisa/planilha-de-produtividade).
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9.3.6 Serao analisadas somente as propostas enviadas pelos PPG a PROPPI (via SEI e formulario de inscri¢do). Nao serdo analisadas pela PROPPI inscrigdes e

planos de trabalho enviados diretamente a Proppi pelos(as) candidatos(as) interessados.

9.3.7 Serao indeferidas pela PROPPI as propostas (enviadas pelos PPGs) que:

I - Apresentarem informacodes inveridicas, inconsistentes ou ndo comprovadas;

IT - Nao tenham escolhido pelo menos uma linha de apoio (item 7) e/ou ndo apresentado plano de trabalho detalhando os produtos pretendidos (conforme item

8).

9.3.8 Serao desclassificadas propostas que forem enviadas pelos PPGs fora do prazo e/ou que apresentarem documentacao incompleta.

10. DO CRONOGRAMA

O processo de selecao de propostas de professor visitante nacional ou estrangeiro serd realizado em duas etapas e obedecera ao seguinte cronograma:

Etapas Datas

Langamento do edital no site da PROPPI 22/05/2026
Periodo para impugnagao do edital (via e-mail projetos.proppi@ufop.edu.br) 25/05/2026
Término do periodo de inscri¢do 08/06/2026
Elaboracdo e divulgacao de banca examinadora interna da PROPPI para selecdo das candidaturas 09/06/2026
Recurso contra banca examinadora interna da PROPPI 10/06/2026

. . Al \ . 10 a

Verificagdo de adimpléncia do PPG a candidatura 12/06/2026
Avaliacado e classificagdo das propostas enviadas pelos PPGs a PROPPI (via SEI e formulério forms) }(6) /g 6/2026
Divulgagdo do Resultado Preliminar pela PROPPI 17/06/2026
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_— . . 17a
Interposicao de recursos, pelos PPGs (via formulario) 18/06/2026
Homologagao do Resultado Final pela PROPPI 19/06/2026
Data limite para que os PPGs, contemplados com o lastro, formalizem junto & Progep os pedidos de prorrogagdo de contrato do(a) Professor

.. . ) 24/06/2026
Visitante (pesquisador(a) selecionado(a))

11. DOS RECURSOS

11.1 Interposi¢ao de recurso pelos coordenadores de PPG com relagao a impugnacgao do edital junto 8 PROPPI por meio do email projetos.propp@ufop.edu.br,
justificando o motivo do pedido ( arquivo pdf com assinatura).

11.2 Os recursos, referente a banca examinadora e ao resultado preliminar da sele¢do poderdo ser apresentados somente pelos(as) coordenadores(as) PPGs, via
e-mail projetos.propp@ufop.edu.br, segundo os procedimentos regimentais da UFOP, dentro dos prazos especificados neste edital.

11.3 Serao analisados, pela PROPPI, somente os recursos referentes enviados e assinados pelo(a) coordenador(a) do PPG. Nao serdo aceitos recursos enviados
diretamente a Proppi pelos candidatos(as) indicados(as) ou demais docentes vinculados ao PPG.

12. DAS OBRIGACOES

12.1 O Colegiado do PPG que receber lastro para prorrogagao do contrato por meio deste edital, devera enviar ao CONPEP via Processo SEI , em até 3 (trés)
meses do término do contrato, o relatdrio das atividades realizadas pelo professor visitante, contendo, minimamente, as seguintes informagdes:

1. Evidéncia do estabelecimento de parcerias e/ou convénios com outras instituigdes, nacionais ou estrangeiras;

II. Evidéncia de que a prorrogacao do contrato possibilitou ao professor visitante a continuidade de atividades que fortaleceram o PPG, de acordo com a linha de
acdo indicada e o planejamento estratégico do programa.
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III. Orientagdo de alunos e aulas ministradas no PPG contemplado; além da evidéncia de cumprimento de outros itens informados como pretendidos no plano de
trabalho.

13. DA INADIMPLENCIA E DAS SANCOES LEGAIS

Considerar-se-4 em situagdo de inadimpléncia o PPG que ndo apresentar ao CONPEP o Relatério de Atividades do(a) Professor(a) Visitante (via Processo SEI),
no prazo estipulado (item 12);

O programa de pds-graduagdo da UFOP considerado inadimplente junto a PROPPI fica inabilitado para submeter propostas de qualquer natureza nos editais
internos da PROPPI até a resolug@o da inadimpléncia junto a PROPPI.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1 A prorrogacdo de contrato de candidato(a) excedente estara condicionada a existéncia de vaga remanescente e a analise da distribuicdo das cotas entre os
PPGs demandantes, bem como a ordem de prioridade e classificagdo final no processo seletivo da etapa II.

14.2 Os tramites referentes a prorrogagdo do contrato do(a) professor(a) selecionado(a) ¢ de responsabilidade do Programa de Pds-graduagdo junto a Pro-
Reitoria de Gestao de Pessoas (PROGEP) da UFOP.

14.3 A inscri¢ao implica compromisso tacito, por parte do(a) candidato(a) e por parte do PPG ( coordenador(a) e demais membros), de aceitar as condi¢des
estabelecidas para o processo seletivo deste edital, ndo podendo alegar seu desconhecimento.

14.4 A qualquer tempo o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por decisio unilateral da PROPPI- PROGEP/UFOP, seja por
motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isto implique direito a indenizagdo ou reclamacao de qualquer natureza.
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14.5 Os(as) docentes que terdo seus contratos prorrogados deverdo cumprir as obrigacdes estabelecidas na resolu¢do CEPE 7708/19 e plano de trabalho
submetido neste edital.

14.6 Caso o PPG seja contemplado com o lastro, o colegiado devera designar um(a) docente para acompanhar o(a) professor(a) visitante e auxilia-lo(a) nas
diversas questdes referentes a prorrogacdo do contrato e tutora-lo(a) durante seu contrato no PPG, zelando para que o plano de trabalho seja implementado.

14.7 Eventuais questionamentos e/ou duvidas dos PPGs, referentes ao processo seletivo, deverdo ser encaminhados 8 PROPPI pelo e-
mail: projetos.propp@ufop.edu.br.

14.8 Eventuais questionamentos e/ou duvidas referentes ao processo de contratacdo deverdo ser encaminhados 8 PROGEP pelo email substituto@ufop.edu.br.

14.9 Os casos omissos serao deliberados pela PROPPI.

14.10 Outras informagdes poderdo ser obtidas na PROPPI pelo e-mail projetos.propp@ufop.edu.br.

Ouro Preto, 22 de maio de 2026

PAULA CRISTINA CARDOSO MENDONCA

PRO-REITORA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO (PROPPI)
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ISABELA PERUCCI ESTEVES DOS SANTOS

PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS (PROGEP)

ANEXO I - MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1. Introducao e Contextualizacao
1.1 Descri¢ao do Perfil do Professor Visitante:

» Breve descri¢do da formagdo académica, das areas de expertise/ experiéncia profissional, desenvolvimento de pesquisa anteriores € atuagdo em programas
de pos-graduacao.

e Breve descri¢do das contribui¢des esperadas oriundas da atuagdo do visitante no PPG da UFOP, caso seja contratado.
e Periodo em que pretende desenvolver as atividades, caso seja contratado como visitante da UFOP.
2. Objetivo Geral

2.1. Descrever os objetivos gerais da contratagdao do professor visitante e como eles se alinham com as metas estabelecidas no planejamentos do programa de
pos-graduacao e a linha de apoio escolhida ( item 7 do Edital)

2.2 Descricao detalhada das atividades:

¢ desenvolvidas ou em desenvolvimento durante o periodo de atuagdo como professor visitante;

¢ aserem desenvolvidas em caso de prorrogagao contratual.
2.2.1.Aulas e Seminarios na UFOP:

e Desenvolvimento do conteudo das aulas e seminarios, incluindo material didatico e recursos de apoio.

e Metodologias: estratégias de ensino (aulas expositivas, estudos de casos, discussdes em grupos/semindrios, atividades praticas etc.)
2.1.2. Orientacao de Alunos da UFOP:

e Reunides Individuais: Agendamento de sessdes regulares de orientagdo e/ou co-orientagdo para pos-graduandos.
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e Revisdo de Projetos e Dissertagdes: Feedback e sugestdes para pesquisas em andamento.

2.1.3. Treinamentos, Minicursos e Workshops:
e Selecao de topicos relevantes e desenvolvimento de modulos de ensino.
e Planejamento da frequéncia e duracao dos treinamentos/minicursos/workshops.
3. Pesquisa e Colaboragao
3.1. Desenvolvimento de Projetos de Pesquisa com docentes e/ou discentes da UFOP:
e Propostas e Parcerias: Identificagdo de oportunidades para colaborar em projetos de pesquisa com a equipe local.
3.2. Publicag¢des com docentes e/ou discentes da UFOP: Co-autoria de artigos, relatérios ou outros produtos cientificos, participacdo em corpo editorial.
3.3. Integracdo com grupos de Pesquisas que contenham membros da UFOP:
¢ Participacdo de reunides em grupos de pesquisa que contenham docentes de PPGs da UFOP como membros da Equipe.
e Elaboracao de projetos de pesquisas que contenham docentes de PPGs da UFOP como membros da Equipe.

3.4. Eventos Académicos realizados pela UFOP: Participacao e, se possivel, organiza¢ao de eventos académicos, como conferéncias, congressos € simposios
realizados na UFOP.

3.5. Captagdo de recursos para o PPG da UFOP: Colaboragao para captacdo de recursos via submissao de projetos de pesquisa junto as Agéncias de Fomento.
4. Desenvolvimento Institucional

4.1. Planejamento Estratégico e Autoavaliagdo: contribuicao para os processos de autoavalia¢do, planejamento e desenvolvimento estratégico do programa de
pos-graduacao da UFOP.

4.2. Participagdo na avaliagdo e proposi¢do de melhorias para o curriculo e praticas académicas de cursos da UFOP.

5. Redes de Contato: Estabelecimento de redes de contato (parcerias) para futuras colaboragdes entre a UFOP e outras institui¢des de ensino.
5.1 Contribuigdes para o processo de internacionaliza¢do do programa de p6s-graduacdo da UFOP.

5.2. Planejamento de Parcerias Futuras com a UFOP: Discussao sobre possiveis colaboragdes e desenvolvimento de projetos conjuntos.

6. Cronograma das atividades
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7. Consideragoes Finais

ANEXO II - MODELO DE RELATORIO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDA PELO PROFESSOR VISITANTE CONTRATADO

Modelo Disponivel:

https://propp.ufop.br/pt-br/modelos-de-documentos-relatorios-regimentos-termos-etc
‘T- I ]
JEI! Llll’ Documento assinado eletronicamente por Paula Cristina Cardoso Mendonca, PRO-REITOR(A) DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO, em

assinatura 22/05/2026, as 10:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

| eletrbnica

=

o
jel! Ljil’ Documento assinado eletronicamente por Isabela Perucci Esteves dos Santos, PRO-REITOR(A) ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS, em 22/05/2026, as 10:57,

assinatura

| eletrbnica

conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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